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ВСТУПНЕ СЛОВО  

ПРЕЗИДЕНТА БЛАГОДІЙНОЇ ОРГАНІЗАЦІІ «ФОНДУ «АСПЕРН»» 

КОШІЛЬ ВІРИ  ІВАНІВНИ             

 

Любі друзі! 

 

Ще один рік нашої спільної роботи завершується,  

і настав час проаналізувати підсумки. Протягом  

2025 року були і перемоги, і моменти коли ми очікували  

на Вашу допомогу. Ми багато працювали і разом з вами  

переживали ці скорботні події війни. Ваші, навіть  

найменші внески, поступово покращували життя дітей, молодих людей, сімей, 

тощо.  

Найголовніше для справи благодійності – це спільна небайдужість. Не тільки 

державні заклади, а й ми самі можемо взяти відповідальність і зробити багато добрих 

справ в інтересах ближніх.  

Ще один рік війни. І в 2025 році всі ми: добродії, співробітники та волонтери БО 

«Фонд «АСПЕРН»» продовжували діяти. Завдяки вашій підтримці протягом 2025 року 

ми змогли надати допомогу майже 344 особам: дітям, молоді, матерям з дітьми, 

сім’ям з дітьми, які опинилися у складних життєвих обставинах, а також сім’ям 

внутрішньо переміщених  та депортованим особам. 

Водночас, попри досягнуті кількісні показники, пріоритетом нашої діяльності 

залишається якість допомоги: своєчасна, відкрита і прозора, професійний підхід та 

здатність ефективно реагувати на складні соціальні виклики сучасного суспільства у 

сфері захисту дітей та сімей. 

Особливо цінним для нас є те, що вже не перший рік спільно з нашими надійними 

партнерами — Caritas Австрії, релігійній громаді Аспернер та Дарницькою районною в 

місті Києві державною адміністрацією, нам вдається компетентно реалізовувати та 

розвивати соціальні проекти для найбільш уразливих категорій населення. 

Як президент БО «Фонд «АСПЕРН», щиро дякую всім і кожному і сподіваюся, що 

ознайомлення з підготовленим до вашої уваги звітом надихне вас на нові ідеї спільної 

допомоги, а також сприятиме продовженню благодійних справ і новому партнерству. 

І надалі, всі разом будемо  підтримувати людей у складних життєвих обставинах. 

З повагою, 

к.п.наук  Віра Іванівна Кошіль,  

       Президент БФ "Асперн" 

 

 

 

 

 



[БЛАГОДІЙНА ОРГАНІЗАЦІЯ «ФОНД «АСПЕРН»»]  

 

 

Звіт про діяльність благодійної  організації «Фонд «Асперн»» за 2025 рік | 
aspern.com.ua 

3 

 

БЛАГОДІЙНА ОРГАНІЗАЦІЯ «ФОНД «АСПЕРН»» 

 

Благодійна організація «Фонд «Асперн»» - недержавна організація, метою якої є 

здійснення благодійної діяльності в інтересах дітей, молоді та сімей. У своїй діяльності 

керується Конституцією та законами України,  актами Президента України і Кабінету 

Міністрів України, зокрема Сімейним кодексом України, законами України «Про 

благодійну діяльність та благодійні організації», «Про соціальні послуги», «Про 

попередження насильства в сім'ї», «Про охорону дитинства», «Про забезпечення 

організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування», нормативними актами Київської міської ради, Київської 

міської та Дарницької районної в місті Києві державних  адміністрацій, Статутом БО  

«Фонд «Асперн»», тощо.  

 

 

НАША МІСІЯ:  

БЛАГОПОЛУЧЧЯ ДІТЕЙ У ЗДОРОВИХ І ЩАСЛИВИХ СІМ’ЯХ 

 

 

НАШІ ЦІННОСТІ:  

ТУРБОТА, ПОСЛІДОВНІСТЬ, КОМПЛЕКСНИЙ ТА СИСТЕМНИЙ 

ПІДХІД,ІНДИВІДУАЛЬНІСТЬ, ПРОФЕСІОНАЛІЗМ 

 

Ми надаємо допомогу всім потребуючим відповідно наших можливостей. 
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ПОСЛУГИ  БО «Фонд «АСПЕРН»» 

 

 Відповідно до Закону України «Про соціальні послуги» і Статуту            БО «Фонд 

«АСПЕРН»» діяльність Фонду спрямована на  профілактику, подолання складних 

життєвих обставин та мінімізацію їх наслідків, дітям, молоді, батькам, мамам з дітьми та 

сім’ям шляхом надання добровільної допомоги або соціальних послуг, а саме:  

 

o соціально-побутових, психологічних, соціально-педагогічних,  

o соціально-економічних, інформаційних,  

o влаштування до сімейних форм виховання,  

o соціальної адаптації, соціальної інтеграції та реінтеграції,  

o соціальної реабілітації, соціально-психологічної реабілітації,  

o надання притулку, підтримане проживання,  

o кризове та екстрене втручання, соціальний супровід, 

o консультування, соціальна профілактика, тощо. 

 

     В основі діяльності проектів є: 

 

*Рішення постійної комісії Київської міської ради з питань власності від 22.05. 2018 р. 

№ 17/93 пункт 168 додаток 3 та розпорядження Дарницької районної в м. Києві 

державної адміністрації від 08.06.2018 р. № 373; 

 

*Рішення постійної комісії Київської міської ради з питань власності від 23.06. 2017 р. 

№ 4 та розпорядження Дарницької районної в м. Києві державної адміністрації від 

25.07.2017 р. № 490; 

 

*Рішення Київської міської ради від 10.11. 2016 р. № 362/1366 та розпорядження 

Дарницької районної в м. Києві державної адміністрації від 02.02. № 72; 

 

*Рішення постійної комісії Київської міської ради з питань власності від 16.04. 2013 р. 

№ 147 та розпорядження Дарницької районної в м. Києві державної адміністрації від 

07.05.2013 р. № 227; 

 

*Рішення Дарницької районної в м. Києві ради від 25 червня 2008 р. № 9. 
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 БО «Фонд «АСПЕРН»»  

очима маленьких 

клієнтів. 
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Організаційна структура керівного органу БО «Фонд «АСПЕРН»»: 

колективний керівний орган, засновники, команда 

 

До структури керівних органів БО «Фонд «АСПЕРН»» входить:  

Загальні збори учасників (вищий орган управління).  

Президент БО «Фонд «АСПЕРН»» (виконавчий орган управління). 

Команда БО «Фонд «АСПЕРН»» – це 25 професіональних працівників: 

адміністративний персонал (президент БО «Фонд «АСПЕРН»»), керівники 

програм та проектів, бухгалтерія, господарська служба; медико-психолого-

педагогічний персонал (педагоги соціальні, фахівці соціальної роботи, 

психологи, керівники гурткової роботи, медичний працівник); технічний 

персонал (кухар, водії тощо).  

 

КЕРІВНИЙ СКЛАД ОРГАНІЗАЦІЇ 

 

Кошіль Віра Іванівна– Президент БО «Фонд «АСПЕРН»», Вища освіта, 

Переяслав-Хмельницький державний педагогічний університет імені Г. 

Сковороди, управління навчальним закладом (2003 – 2005 роки), Аспірантура 

Університету менеджменту освіти  НАПН України, кандидат 

педагогічних  наук (2014-2016 роки). З 2000 року Президент Благодійної 

організації «Фонд «АСПЕРН»» / Голова правління Громадської організації 

«Віра в життя». 

 

Макаренко Галина Володимирівна – Головний бухгалтер БО «Фонд 

«АСПЕРН»». Вища освіта, Київський національний торговельно-економічний 

університет, спеціалізація «Облік і аудит». З лютого 2014 року Бухгалтер, 

Головний бухгалтер  БФ "Асперн".  

 

Клімович Тетяна Володимирівна – Завідувач Центру допомоги сім’ям та 

дітям, Вища освіта, Національний педагогічний університет ім. 

М.П. Драгоманова, спеціальність «Соціологія», «Соціологія освіти» (2006-

2010 роки, 2010-2011 роки). З 2010 року Соціальний педагог, Завідувач 

центром соціально-психологічної реабілітації дітей БО «Фонд «АСПЕРН»». 

 

Романенко Юлія Валеріївна – Керівник проектів та програм, Вища освіта, 

Київський інститут соціальних та культурних  зв'язків ім. Святої княгині 

Ольги, спеціальність: Психологія (2003-2008 роки). Співробітник 

інституту спеціальної педагогіки Академії педагогічних наук України.  
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ЩО МИ РОБИМО 

 

-піклуємося про кожну дитину, забезпечуємо умови для реалізації права 

дитини на сім'ю, здоров'я, гідний рівень життя, якісну освіту, добре виховання, 

дозвілля і всебічний розвиток; 

-допомагаємо батькам долати труднощі, щоб діти могли рости в 

повних, щасливих і благополучних сім'ях; 

-підтримуємо і наставляємо молодих людей на шляху до самостійного 

життя, вчимо, супроводжуємо; 

-запроваджуємо результати наукових досліджень в практику, 

підвищуємо ефективність і покращуємо якість послуг, використовуємо 

інноваційні методики, розвиваємо нові форми, залучаємо незалежну оцінку 

якості надання соціальних послуг; 

-розробляємо комплексний підхід до створення сучасної 

багатопрофільної системи соціального захисту дітей з доступними, 

якісними, безпечними та послідовними соціальними послугами за типами і 

видами установ; 

-створюємо більш дієву систему підвищення кваліфікації фахівців 

сфери соціального захисту дітей, здійснюємо ефективну кадрову політику, 

підвищуємо мотивацію співробітників і піднімаємо престиж представників 

неурядових організацій у соціальній сфері; 

-розвиваємо національне і міжнародне співробітництво, обмінюємося 

фахівцями, підтримуємо волонтерський рух. 
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РЕЗУЛЬТАТИ ДІЯЛЬНОСТІ  2025 РОКУ 

  Протягом 2025 року отримали соціальні 

послуги, допомогу та супровід. Всього в 2025 році ми допомогли ! 

  «Фонд «АСПЕРН»» з 

числа дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, під опікою 

або піклуванням.  

з центру соціально-психологічної реабілітації були влаштовані в 

сімейні форми виховання та повернені в біологічні родини.  

в центрі 

інтегративного професійного навчання дітей та молоді. 

, які залишилися без житла через війну надали притулок. 

надали безпечне житло та соціальний супровід. 

позбавлених батьківського піклування проживали в сім’ї.  

звернулися за допомогою самостійно.  

розміщена в державних закладах, на 

сайтах, наші амбасадори: люди доброї волі та клієнти БО «Фонд «АСПЕРН»». 
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СОЦІАЛЬНІ ПРОГРАМИ ТА ІНІЦИАТИВИ,  

ЯКІ РЕАЛІЗОВУВАЛИСЬ У 2025 РОЦІ 

 

1. Центр соціальної підтримки дітей та сімей:                                                                          

-Центр матері та дитини почав роботу в 2013 році,                                              

-Дитячий центр – об'єднаний у 2017 році з відділеннями: 

соціально-психологічної реабілітації дітей - початок роботи 

2006 рік, притулок/соціальний гуртожиток «Дім на половині 

дороги» - початок роботи 2006 рік, інтегративної 

професійної освіти дітей та молоді - початок роботи 2008 рік, 
заклад соціального захисту безпритульних дітей і навчально-

методичного супроводу у Дарницькому районі м. Києва 

«Віра в життя» - початок роботи 2018 рік.                                                 

-Допомога сім'ям з дітьми та сім'ям переселенців з дітьми, 

оздоровлення – початок роботи 2000 рік. 

 

2. Будинок сімейного типу функціонував з 2014 р. по 

2015 р., відновив роботу з 2017 року. 

 

3. Волонтер, студенти – початок роботи 2000 рік. 

 

4. Проект фандрайзинг – постійно діє. передбачає 

збереження наявних та пошук і залучення нових ресурсів для 

безперервної та ефективної підтримки діючих проектів БФ 

"Асперн" в сфері соціального захисту дітей. 

 

5. Малі ініциативи: еко-проекти: «Благодійний 

комод», «Пункт соціального прокату», «Дорослі та діти 

допомагають покинутим тваринам».
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ЦЕНТР МАТЕРІ ТА ДИТИНИ 

 

Мета: профілактика соціального сирітства та програми по зміцненню сім'ї. 

Реалізація програми передбачає надання тимчасового житла та комплексу 

соціальних послуг вагітним жінкам (на 7-9 місяці вагітності) і матерям з дітьми від 

народження до 6 років, які опинилися в складних життєвих обставинах. Може 

надаватись тимчасове житло мамам з неповнолітніми дітьми та дітьми старше 18 років 

(за наявності місць).  

Напрями роботи: 
- забезпечення вагітних жінок і мам з дітьми тимчасовим місцем проживання та 

створення необхідних житлово-побутових умов для комфортного проживання; 

- здійснення індивідуальної та групової корекційної роботи, забезпечення 

психологічної підтримки, консультацій фахівців (психолога, лікаря, педагога, юриста); 

- консультування з питань догляду за дітьми раннього віку, їх розвитку та 

виховання; 

- сприяння в оформленні дітей у дошкільні і шкільні установи за місцем 

розташування Центру; 

- розвиток і підтримка навичок самостійного проживання з дитиною, сприяння 

жінкам у здобутті освіти, професії, працевлаштуванні; 

- організація і підтримка груп взаємодопомоги вагітних жінок і матерів з дітьми, 

які опинилися у складній життєвій ситуації. 
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Історії мам з дітьми 

 

Кожна родина, яка перебуває на обліку в БО «Фонд «АСПЕРН», має власну 

історію та індивідуальні потреби. Серед підопічних під час війни була родина, що 

складається з двох осіб: матері та її малолітнього сина, який готувався до навчання у 

школі. Жінка самостійно виховує дитину, не маючи підтримки з боку родичів.                  

БО «Фонд «АСПЕРН» надав родині соціальний супровід та допомогу, спрямовану на 

забезпечення базових потреб і вивели  з нестабільної ситуації.  

Також, БО «Фонд «АСПЕРН»/ГО "Віра в життя" надавали притулок родині, що 

залишалась без даху над головою: мати разом із п’ятьма дітьми. Родина зіткнулася з 

численними труднощами, зокрема матеріальними та психологічними. БО «Фонд 

«АСПЕРН» забезпечив цю родину комплексною підтримкою, включаючи місця 

тимчасового проживання, гуманітарну допомогу, соціальний супровід і психологічну 

підтримкою, сприяючи адаптації дітей та стабілізації життєвих умов сім’ї. 

БО «Фонд «АСПЕРН»/ГО "Віра в життя" і надалі спрямовує свою діяльність на 

підтримку родин, які опинилися у складних життєвих обставинах, з метою забезпечення 

захисту прав дітей, зміцнення сімей та формування умов для їхнього безпечного і 

гідного життя. 
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ДИТЯЧИЙ ЦЕНТР В М. КИЄВІ 

Дитячий центр в м. Києві – це комплекс соціальних програм і проектів, які 

спрямовані на соціальний захист дітей, молоді та сімей, що опинилися у складних 

життєвих обставинах, та включає в себе такі відділення:  

- соціально-психологічної реабілітації дітей в якому тимчасово можуть 

проживати цілодобово 12 дітей залишених без батьківського піклування, а також 8 дітей 

на денному перебуванні; реабілітаційний період дітей в центрі становить 9 місяців; 

- притулок/соціальний гуртожиток «Дім на половині дороги», в якому право 

на проживання мають 12 осіб: дітей-сиріт або дітей, позбавлених батьківського 

піклування, віком від 15 до 18 років, а також особи з числа дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування, віком від 18 до 23 років у разі продовження їх 

навчання, сім’ї з дітьми чи особи, які постраждали від війни, внутрішньо переміщені 

особи. Максимальний термін проживання у притулку/соціальному гуртожитку - 3 роки; 

- інтегративної професійної освіти дітей та молоді Дарницького району м. 

Києва забезпечує системне інтегративне професійне навчання. Центр працює за 

напрямами: швейна, взуттєва справа, комунікативна англійська мова; 

- заклад соціального захисту безпритульних дітей і навчально-методичного 

супроводу у Дарницькому районі м. Києва надання комплексної соціальної допомоги 

сім’ям з дітьми та дітям, які опинилися у складних життєвих обставинах, а також 

підвищення професійної компетентності фахівців соціальної сфери; 

- допомога сім'ям з дітьми та сім'ям переселенців з дітьми надання системної 

та комплексної допомоги сім’ям з дітьми, які перебувають у складних життєвих 

обставинах. 

Мета роботи Дитячого центру: надання тимчасового безпечного житла, 

соціальної, психологічної та педагогічної допомоги дітям, молоді та сім'ям, 

спрямовання заходів для виходу зі складної життєвої ситуації, на повернення дитини в 

сім'ю, підготовку до самостійного життя, надання допомоги в забезпеченні вибору 

професії з урахуванням здібностей, сприяння у працевлаштуванні. 

Напрями роботи:  

 •забезпечення тимчасовим місцем проживання, 5-х разовим харчуванням, 

створення необхідних соціально-побутових умов для комфортного тимчасового 

проживання; 

 • забезпечення  соціальної реабілітації, адаптації дітей та молоді; 

 • підготовка жителів притулку /соціального гуртожитку до самостійного життя, 

отримання професії, їх працевлаштування, продовження навчання в вищих навчальних 

закладах; 

 •надання допомоги в забезпеченні вибору професії з урахуванням здібностей, 

допомога в працевлаштуванні; 

 • здійснення медичного обстеження; забезпечення медикаментами та лікуванням, 

оздоровлення, профілактика негативних явищ; 

• педагогічний супровід, розвиток навичок самостійного проживання та 

здібностей дитини, створення умов для отримання освіти з урахуванням рівня 

підготовки дитини; 
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 • реалізація програми «Школа після школи», яка передбачає виконання домашніх 

завдань з дітьми при допомозі педагога, співпраця з адміністрацією школи; 

 • робота з повернення дитини у сім'ю, пошук оптимального варіанту передачі 

дитини з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, до сімейних 

форм виховання; 

 • допомога сім’ям: забезпечення тимчасового проживання та соціального 

супроводу, надання гуманітарної і психологічної допомоги, підтримку батьківських 

спільнот, організацію дозвілля, оздоровлення дітей та залучення сімей до активної 

участі в житті громади; 

        •  розробка рекомендацій з питань соціально-психологічної адаптації дітей для 

соціальних працівників і батьків; 

        • проведення круглих столів та робочих зустрічей з представниками державних і 

недержавних організацій для обміну досвідом, налагодження співпраці та покращення 

якості соціальних послуг; 

 • надання психологічної допомоги та проведення корекційної роботи з дітьми, а 

також психологічну підтримку батьків. 
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ЦЕНТР СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНОЇ РЕАБІЛІТАЇ ДІТЕЙ 

Мета: соціально-психологічна реабілітація дітей, які опинилися у складних 

життєвих обставинах, комплексна допомога, створення безпечного середовища для їх 

тимчасового проживання, відновлення емоційного благополуччя та сприяння 

поверненню дитини у біологічну сім’ю або влаштуванню у сімейні форми виховання. 

Центр соціально-психологічної реабілітації дітей у Дарницькому районі, 

започаткований у 2007 році Благодійною організацією «Фонд «Асперн»», спрямована 

на підтримку дітей віком від 3 до 18 років, які потребують захисту, турботи та 

комплексної допомоги. Центр забезпечує дітям безпечне тимчасове проживання, 

повноцінне харчування, медичний, психологічний та педагогічний супровід, а також 

умови для навчання, розвитку здібностей і змістовного дозвілля. 

Фахівці Центру здійснюють всебічну оцінку потреб дитини та її сім’ї, 

розробляють індивідуальний план підтримки й працюють над подоланням кризових 

обставин. Основним пріоритетом діяльності є відновлення сімейного середовища для 

дитини або, у разі неможливості, сприяння її влаштуванню до сімейних форм 

виховання, щоб кожна дитина мала шанс зростати у турботі, безпеці та любові. 
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Історія Михайла 11 років 

Михайлу було лише 11 років, коли він потрапив до нашого Центру за 

направленням Служби у справах дітей та сім’ї Дарницького району міста Києва. На той 

момент його дитинство було сповнене страху, самотності та постійних стресів. Хлопчик 

проживав разом із матір’ю, яка зловживала алкоголем. У квартирі часто перебували 

сторонні люди, через що Михайло нерідко був змушений ночувати на вулиці або в 

під’їзді. Він майже не відвідував школу, адже не мав чистого одягу, рюкзака, зошитів 

та інших необхідних речей. Мати забороняла йому розповідати про проблеми, забирала 

телефон і повністю позбавляла можливості звернутися по допомогу. 

Дитина часто залишалася голодною та їла те, що знаходила вдома або чим 

пригощали сусіди. Коли Михайла привезли до нашого Центру, він був замкнутим, 

мовчазним, майже не посміхався і часто плакав. Попри все пережите, у хлопчика була 

одна заповітна мрія — щоб батько зміг забрати його до себе і вони знову стали родиною. 

Фахівці Центру розпочали комплексну роботу з дитиною. Ми створили Михайлу 

безпечний простір, організували регулярне харчування, надали одяг та шкільне 

приладдя. З ним працювала мультидисциплінарна команда, допомагаючи впоратися з 

пережитими травмами, відновити довіру до дорослих та повірити у власні сили. 

Запршували батька і він не відмовляв, почав регулярно відвідувати Центр, 

консультувався з психологом і крок за кроком відновлював стосунки з сином. Михайло 

був влаштований до школи, де зміг адаптуватися, знайти нових друзів і знову відчути 

себе щасливою дитиною. Його самооцінка помітно зростала, повернулися усмішка та 

інтерес до життя. 

Сьогодні ця історія має щасливе продовження: батько забрав Михайла з Центру, 

і зараз вони живуть разом однією родиною. Хлопчик мріяв і мрії здійснилися: він 

продовжує навчатися в школі та знає, що він улюблений і не один. Для нашої команди 

історія Михайла — це ще одне підтвердження того, що своєчасна допомога й підтримка 

здатні змінити дитячу долю та подарувати дитині щасливе дитинство. 
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ПРИТУЛОК/СОЦІАЛЬНИЙ ГУРТОЖИТОК  

«ДІМ НА ПОЛОВИНІ ДОРОГИ» 
Мета :підтримка молоді з числа дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського 

піклування, сімей з дітьми та осіб, які опинилися у складних життєвих обставинах, шляхом 

надання тимчасового безпечного житла, соціального супроводу та розвитку навичок 

самостійного життя. 

Притулок/Соціальний гуртожиток «Дім на половині дороги», започаткований 

Благодійною організацією «Фонд «Асперн»» у 2006 році, спрямований на підтримку осіб, 

які потребують допомоги у період життєвої кризи та адаптації до самостійного життя. До 

Притулку/Соціального гуртожитку приймаються діти-сироти, діти, позбавлені 

батьківського піклування, молодь з їх числа, а також сім’ї з дітьми, які опинилися у 

складних життєвих обставинах. У зв’язку з повномасштабною війною в Україні програма 

також надає тимчасовий прихисток сім’ям з дітьми, які втратили житло, внутрішньо 

переміщеним особам та людям, які повернулися з тимчасово окупованих територій. Після 

оцінки потреб отримувачів послуг фахівці розробляють індивідуальний план підтримки. 

Підопічні забезпечуються тимчасовим житлом, харчуванням, одягом, засобами гігієни та 

необхідними побутовими речами. Фахівці здійснюють соціальний супровід, проводять 

індивідуальні та групові заняття, спрямовані на розвиток навичок самостійного життя, 

сприяють у здобутті освіти, професійній орієнтації та працевлаштуванні, а за потреби 

надають психологічну, медичну й педагогічну підтримку. 
Історії родини 

Сім’я П. була змушена покинути свій дім на тимчасово окупованій території та евакуюватися 

до Києва. Вони залишили все знайоме: житло, роботу, друзів і громаду, але залишилися разом і 

зберегли надію на нове життя для своєї маленької дитини. Прибуття до столиці стало початком 

важкого, але важливого шляху адаптації. У Притулку/Соціальному гуртожитку «Дім на половині 

дороги» родина отримала безпечне тимчасове житло, харчування та необхідні речі для повсякденного 

життя. Фахівці надають психологічну та соціальну підтримку, допомагають у відновленні документів 

та пошуку тимчасової роботи. Тато вже влаштувався на роботу, а родина поступово відновлює 

стабільність і впевненість у завтрашньому дні. 

Відділення допомогло сім’ї не лише отримати житло та підтримку, а й повернути відчуття 

безпеки та надії, дати дітям можливість відчувати турботу, спокій та стабільність навіть у складні часи. 

Кожен день для них - це маленький крок до нового життя, сповненого можливостей та нових початків. 
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ЦЕНТР ІНТЕГРАТИВНОЇ ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ ДІТЕЙ ТА МОЛОДІ 

Мета: забезпечення системного інтегративного професійного навчання, 

спрямованого на соціальну профілактику серед найбільш соціально вразливих груп 

дітей та молоді, набуття практичних професійних навичок відповідно до обраного 

напряму, створення умов для соціальної адаптації та підготовки до самостійного життя, 

сприяння усвідомленому вибору професії з урахуванням здібностей з метою 

попередження безпритульності та організації корисного дозвілля дітей. Надання 

безоплатної допомоги дітям-сиротам, дітям, позбавленим батьківського піклування, 

вихованцям спеціальної школи І–ІІ ступенів № 12 Дарницького району м. Києва, дітям 

пільгових категорій та молоді віком від 12 до 35 років:  

- у набутті допрофесійних навичок і проходженні допрофесійного навчання в 

Центрі та під час виїзних заходів поза межами Центру;  

- соціально-педагогічних, інформаційних та профорієнтаційних послуг; 

- організація та участь у соціокультурних заходах; 

- розроблення рекомендацій для педагогічних працівників і соціальних педагогів 

щодо профорієнтації та профдіагностування; 

- розроблення програм професійної орієнтації. 

Фахівці Центру забезпечують інтегративне навчання і отримання професійних 

навичок за такими напрямками: 

   Майстер шиття (театр дитячої моди, дизайн одягу); 

  Комунікативна англійська мова; 

  Майстер з ремонту взуття (навички ремонту та пошиття взуття). 

Історія успіху навчання 
          Однією з яскравих історій успіху нашого Центру є доля дівчинки, яка пройшла навчання за 

напрямком дизайн одягу та майстер шиття. Під час проходження курсів у Центрі вона отримала не 

лише практичні навички створення та пошиття одягу, а й впевненість у власних здібностях, уміння 

працювати в команді та презентувати свої роботи на дитячих модних показах. Після завершення 

навчання дівчинка вступила до коледжу за спеціальністю «Дизайн одягу», продовжуючи 

реалізовувати свою мрію. Вона планує відкрити власну майстерню, де зможе створювати унікальні 

колекції та ділитися знаннями з іншими. Цей приклад демонструє, як системне інтегративне навчання, 

професійна підтримка та розвиток творчих навичок можуть стати основою для успішної самореалізації 

та соціальної адаптації молоді. 
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ЗАКЛАД СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ БЕЗПРИТУЛЬНИХ ДІТЕЙ І 

НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНОГО СУПРОВОДУ У ДАРНИЦЬКОМУ РАЙОНІ М. 

КИЄВА «ВІРА В ЖИТТЯ» 

 

           Мета: Діяльність закладу «Віра в життя» спрямована на надання комплексу 

соціальних послуг (в т.ч. екстрених або невідкладних) сім’ям з дітьми, молодим сім’ям, 

безпритульним та бездоглядним дітям, які опинилися в складних життєвих обставинах, 

підвищення кваліфікації та рівня професійної майстерності фахівців соціальної сфери 

державних та недержавних організацій, які надають ці послуги.  

Одним із важливих напрямів діяльності закладу «Віра в життя» є надання 

навчально-методичної підтримки фахівцям соціальної сфери. Заклад організовує 

навчання, консультації, круглі столи, семінари та робочі зустрічі для представників 

державних і недержавних організацій з метою підвищення професійної компетентності, 

обміну практичним досвідом та впровадження ефективних підходів у роботі з дітьми і 

сім’ями, які перебувають у складних життєвих обставинах. Методична діяльність 

спрямована на розвиток міжвідомчої співпраці, удосконалення якості соціальних 

послуг та поширення успішних практик підтримки дітей і сімей. 

       Щасливе дитинство це любов, підтримка, можливість вільно висловлювати свої 

почуття та ідеї, гарні спогади, можливість досліджувати світ і розвиватися. А саме 

головне, щоб дитина відчувала себе захищеною, важливою для своїх батьків та 

оточення. 

        Вже 25 років БФ "Асперн"/ГО "Віра в життя" робить все можливе, щоб кожна 

дитина зростала у здоровій та люблячій сім'ї. Для цього ми разом з державними 

органами, недержавними організаціями, спонсорами, донорами та небайдужими 

жителями громади допомагаємо дітям, які опинилися без батьківського піклування та 

даємо їм шанс на щасливе дитинство вже сьогодні. 
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ДОПОМОГА СІМ’ЯМ З ДІТЬМИ  

ТА СІМ’ЯМ ПЕРЕСЕЛЕНЦІВ З ДІТЬМИ 

Мета: надання системної і комплексної допомоги сім'ям з дітьми у складних 

життєвих обставинах. 

Напрями роботи: 

- надання тимчасового житла та соціальний супровід; 

- надання гуманітарної допомоги (одягу, взуття, продуктів харчування, шкільного 

приладдя та ін.); 

- психологічне консультування з питань подолання особистісних і 

міжособистісних проблем і конфліктів, особливостей догляду та забезпечення потреб 

дитини; 

- організація та підтримка груп взаємодопомоги батьків; 

- організація культурно-масових заходів (екскурсій, свят); 

- організація оздоровлення дітей; 

- залучення сімей до активності на благо суспільства.                                         

Тільки міцна сім’я дає джерело сили, підтримки, тепла підростаючому поколінню. 

Проте, на жаль, у наш неспокійний час не всі батьки стресостійкі або мають можливість 

відчути підтримку. Адже, в сьогоденні воєнних подій  руйнується домашній затишок. 

БО «Фонд «АСПЕРН»» створена заради допомоги та  підтримки сімей, які 

потребують. Тому, спільно з Дарницькою районною в місті Києві державною 

адміністрацією діє цілеспрямована підтримка сім'ї з дітьми, які перебувають в складних 

життєвих обставинах. 

 

Історія родини 

 
В 2025 році до БО «Фонд «АСПЕРН»» звернулася родина з міста Бахмут. На початку 2025 року 

ця родина переїхала до Києва, разом з маленькою дитиною. А пізніше у них народилася двійня. З 

появою малюків зросли й потреби. Тож, сім’я звернулася до нас з проханням допомоги та матеріальної 

підтримки, тощо. Завдяки нашому "Соціальному прокату" та "Благодійному комоду"  

ми забезпечили родину всім необхідним. 

Ми прикладаємо багато зусиль щоб у  

кожній родині запанував мир, злагода й  

любов!  

 

Бережемо сім'ї України!  
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БУДИНОК СІМЕЙНОГО ТИПУ 

Мета виховання в сім'ї дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 

піклування, дітей, які були клієнтами Дитячого центру БО «Фонд «АСПЕРН»». 

З початком війни вихованці разом з батьками-вихователями були евакуйовані до 

Франції. 6 дітей продовжують жити у родині навчаються та отримують всі необхідні 

послуги для їхнього розвитку та благополуччя. 

 

              
 

ПРОГРАМА «ВОЛОНТЕР»  

 

Мета: волонтерська діяльність, залучення студентів навчальних закладів. 

Напрями роботи: 

- Організація семінарів, круглих столів, молодіжних зустрічей; 

- Обмін досвідом роботи з різними категоріями клієнтів; 

- Навчання волонтерів за інноваційними та сучасними методиками з роботи з дітьми та 

молоддю 

- Проходження практики студентами вищих учбових закладів. 

 4 Волонтери БО «Фонд «АСПЕРН»»/ГО "Віра в життя" та 12 студентів проводять для 

дітей захопливі майстер-класи, інтерактивні зустрічі, привозять продукти, канцелярію, 

гігієну, допомогають з господарськими роботами тощо. 
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ФАНДРАЙЗИНГ 

Мета: збереження наявних та пошук і залучення нових ресурсів для безперервної 

та ефективної підтримки діючих програм БО «Фонд «АСПЕРН»» в сфері соціального 

захисту дітей. 

Напрямки роботи: 

- Збереження наявних ресурсів: 

 деверсифікація наявних ресурсів - координація циклу комунікації з 

державними, міжнародними організаціями-донорами та бізнес 

структурами; 

 реалізація стратегії по збереженню ресурсів: регулярне інформаційне 

наповнення та актуалізація сайту і фейсбуку, інстаграм інформацією про 

події, які відбулись (допомога дітям, заходи, благодійні акції, поява нових 

партнерів, тощо); про результати фандрайзингових акцій (інформація в 

цифрах); 

 підтримка сформованої бази лояльних до організації донорів, 

стейкхолдерів; організація та проведення особистих зустрічей, проведення 

презентацій роботи БО «Фонд «АСПЕРН»»; 

 побудова довгострокових відносин з донором, розбудова волонтерства. 

- Пошук та залучення нових ресурсів: 

 Моніторинг пропозицій і тендерів, оголошених міжнародними 

організаціями-донорами, пошук потенційних довгострокових партнерів 

серед міжнародних організацій, бізнес-структур та проектів організованих 

державою, генерація ідей; 

 Розробка пропозицій для грантових конкурсів (поточних і перспективних), 

організація спеціальних заходів по збору коштів; підготовка міні проектів, 

для яких збираються кошти; розсилка листів звернень до компаній з 

проханням надати фінансову або матеріальну допомогу; запрошення на 

акції і події до Фонду через соціальні мережі та інші канали зв'язку. 

Створення комерційних пропозицій та презентацій. 

- Написання звітів, коригування проектної звітності; написання та розсилка 

листів-подяк і надання звіту про витрачені кошти для розміщення  на сайті. 

                                           

 

 

 

 

 

 



[БЛАГОДІЙНА ОРГАНІЗАЦІЯ «ФОНД «АСПЕРН»»]  

 

22 
 

Надання допомоги в умовах війни 

Реалізуючи програми в умовах повномасштабної війни, ми щодня переконуємося, 

що гнучкість, емпатія, швидка адаптація та людяність є не лише цінностями, а життєво 

необхідними умовами ефективної роботи. 2025 рік став періодом серйозних 

випробувань, та висновків, які суттєво вплинули на команду та підходи до надання 

допомоги бенефіціарам. 

Життя триває під постійною загрозою, але допомога має бути безперервною. 

Ми працюємо у Дарницькому районі м. Києва, який систематично зазнає ракетних 

обстрілів. Під час одного з нічних обстрілів загинула молода жінка, мати восьмирічної 

дівчинки. Бабуся разом із дитиною були терміново доставлені до нашого центру, де ми 

надали не лише тимчасовий прихисток, а й підтримку, розуміння та супровід. Потім, ще 

одна страшна ніч, багатодітна родина залишилася без житла через зруйнований 

будинок, ми прийняли батьків з 7 дітьми в Притулок/Соціальний гуртожиток надали 

безпечний простір та комплекс послуг. Як вийняток, люди похилого віку, в їх дім 

прилетіла ракета і їм надали прихисток. Діти і дорослі, які були депортовані з України 

повернули додому і їм надали тимчасовий прихисток та супровід. Такі історії стали 

болючим фоном нашої щоденної роботи. Цей досвід навчив нас, що соціальна допомога 

має бути не лише доступною, а й негайною, глибоко людяною та орієнтованою на всю 

родину, а не лише на окремого бенефіціара. 

Діти не можуть “чекати кращих часів”, рішення потрібні вже зараз. 

 

 
Практика показала, що навіть у критичних умовах війни можливо і необхідно 

шукати для дітей сімейні форми виховання. За 2025 рік значно зросла кількість 

влаштувань дітей зі статусом соціальних сиріт у сім’ї, це і возз’єднання з біологічними 

родинами, пошук нових кандидатів на сімейне виховання спільно з державними 

службами. Це підтверджує, що навіть під час війни можливі довготривалі позитивні 

зміни за умови системної та постійної співпраці. 

Соціально – психологічна реабілітація, важливий ресурс для відновлення та 

повернення дитинства дітям. 

Діти, які цілодобово проживають у Центрі, двічі перебували на оздоровлені, 

отримували психологічні послуги, були влаштовані в навчальні заклади, надавали 5 
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разове харчування. Ми переконалися, що це має значення не лише для фізичного 

відновлення, а й для психоемоційного розвитку, формування відчуття стабільності. Цей 

досвід підтвердив: діти потребують не лише захисту, а й права на дитинство навіть у 

час війни. 

Сила команди у збереженні ресурсу! 

Попри втому, постійні повітряні тривоги та ризик емоційного вигорання, фахівці 

продовжують працювати, адже бачать результати: усмішку дитини, яка вперше 

побачила чисте ліжко і борщ; матір, яка змогла знову обійняти свою дитину, яка була 

вивезена за межі України; сім’ю, що знайшла новий дім після втрати. Саме 

усвідомлення цього допомагає команді залишатися стійкою. 

Уроки виживання та організації роботи в умовах війни. 

Ми навчилися створювати стратегічні запаси їжі, води та електроенергії, 

організовувати заряджання обладнання та шукати паливо для генераторів. Бенефіціарів 

навчали раціонально використовувати наявні ресурси. Центр і команда суворо 

дотримуються алгоритмів безпеки та дій під час повітряних тривог. Для додаткового 

захисту придбано тривожні брелки, що особливо важливо у зв’язку з відкриттям 

укриття не тільки для бенефіціарів, а й для громади. 

Цей досвід зробив команду більш мобільною, згуртованою та гнучкою. Водночас 

тривале напруження і хронічний стрес підвищують ризик професійного вигорання, що 

потребує додаткової уваги та підтримки персоналу.. 

 

Підтримайте наших дітей та подаруйте захищене дитинство! 
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РЕАЛІЗАЦІЯ МАЛИХ ІНІЦИАТИВ 

Благодійна організація «Фонд «Асперн»» у межах своєї діяльності впроваджує 

малі еко-програми, спрямовані на розвиток культури відповідального споживання, 

підтримку вразливих категорій населення та формування екологічної свідомості у дітей 

і дорослих. Реалізація таких ініціатив сприяє повторному використанню ресурсів, 

зменшенню кількості відходів та розвитку соціальної взаємодопомоги у Дарницькій 

громаді м. Києва. 

1. Благодійний комод створений з метою повторного використання речей та 

підтримки сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах. 

У межах ініціативи благодійники передають одяг, взуття, іграшки, книги та інші 

речі у належному стані, які надалі безкоштовно отримують сім’ї з дітьми, що 

потребують допомоги. 

У нашій еко-ініціативі ми поєднуємо турботу про довкілля та допомогу тим, хто 

цього потребує. Уразливі категорії населення — мами з дітьми, переселенці, люди 

похилого віку — можуть безкоштовно обрати необхідні речі. 

Одяг і речі, що не придатні до використання, ми переробляємо в майстернях на 

килимки, шопери, предмети побуту.  

Разом — менше сміття, більше добра і людяності. 

Проект сприяє: 

 зменшенню кількості побутових відходів; 

 формуванню культури відповідального споживання; 

 розвитку взаємопідтримки у громаді; 

 забезпеченню базових потреб сімей у кризових ситуаціях. 

2. Пункт соціального прокату як простір підтримки для сімей та людей, які 

опинилися у складних життєвих обставинах. 

Соціальний прокат - це можливість безоплатно або на умовах тимчасового 

користування отримати необхідні речі: 

• дитячі коляски, ліжечка, стільчики для годування; 

• одяг та взуття для дітей; 

• предмети догляду за немовлятами; 

• побутові речі першої необхідності тощо. 

Допомогу можуть отримати сім'ї з дітьми, внутрішньо переміщені особи, одинокі 

матері, багатодітні родини та всі, хто наразі потребує підтримки. 

Соціальний прокат допомагає зменшити фінансове навантаження на родини, 

сприяє закрити базові потреби та дати відчуття безпеки й турботи у непростий період 

життя. Реалізація проекту дозволяє: 

 зменшити надмірне споживання речей; 

 підтримати сім’ї з обмеженими фінансовими можливостями; 

 популяризувати принципи спільного користування; 

 продовжити життєвий цикл речей. 
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3. Дорослі та діти допомагають покинутим тваринам. 

Від війни страждають не тільки люди. Сотні, тисячі вірних очей, відданих хвостів 

та теплих носів опинилися у переповнених притулках. Ці покинуті тварини – мовчазна 

жертва людських конфліктів. Притулки, що працюють на межі можливостей, 

відчайдушно потребують найнеобхіднішого: матеріалів, щоб зігріти, втішити та 

зберегти здоровʼя своїх підопічних. 

Наш проект поєднує покоління: мудрі руки дорослих та відкриті серця дітей. 

Разом ми можемо перетворити забуте старе на безцінне нове – на тепло та затишок для 

тих, хто цього відчайдушно потребує. Ми організовуємо збір та сортування вживаних 

речей та доставляємо їх від благодійників до притулків. Кожна здана річ – це не просто 

тканина, це майбутні обійми для цуценяти, що тремтить від холоду, мʼяка постіль для 

хворої кішки. Ми забезпечимо регулярне та надійне транспортування цієї безцінної 

допомоги туди, де вона потрібна щодня. 

Даючи текстилю друге життя, ми не просто допомагаємо тваринам, ми дбаємо про 

планету. Це реальний внесок у зменшення відходів та відповідальне споживання. Наші 

дії безпосередньо впливають на фізичне виживання та добробут тварин.  

Проект сприяє вихованню у дітей соціальної відповідальності, розвитку 

екологічних цінностей та активної громадянської позиції. 

 

Упродовж 2025 року завдяки малим ініціативам БО «Фонд «АСПЕРН»» ми 

надали допомогу 2 притулкам для тварин. 

 

Реалізація ініціатив сприяла: 

 підтримці сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах; 

 повторному використанню речей та зменшенню кількості відходів; 

 формуванню екологічної культури серед дітей і дорослих; 

 розвитку соціальної відповідальності та взаємодопомоги у Дарницькій 

громаді. 
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Фактори, які перешкоджали роботі БО «Фонд «АСПЕРН»»  

та шляхи їх вирішення: 

 Нестабільна безпечна ситуація. Однією з ключових перешкод є регулярні ракетні 

обстріли столиці, зокрема Дарницького району м. Києва, де розташований наш Центр. 

Учасники проекту отримали емоційний шок від ударної хвилі, сила якої повідкривала зачинені 

вікна в приміщеннях Центру. Часті повітряні тривоги, загроза уражень, руйнування 

інфраструктури та загибель цивільних осіб, ураження стратегічних об’єктів. Спостерігали 

зростання почуття страху, тривоги та виснаження.      

  Впроваджуємо солодкі паузи. 

 

Різке зростання кількості постраждалих від війни та психологічно 

травмованих людей. Унаслідок розширення карти бойових дій м. Київ, зокрема Дарницький 

район, продовжує приймати внутрішньо переміщених осіб та осіб, які були депортовані.  

  Надаємо тимчасовий прихисток, забезпечуємо базові потреби. 

 

Погіршення соціально-економічної ситуації. З війною відбувається загострення 

бідності та соціальної виснаженості, втрачаються джерела доходу, інфляція та зростання цін на 

базові товари й послуги.  

  Надаємо допомогу родинам, одиноким мамам з дітьми, тощо. 
 

Вигорання та втрата ресурсів у команді. Команда проекту працює в надзвичайно 

складних умовах, часто під постійним стресом через війну та без можливості повноцінного 

відновлення, спостерігається фізичне та емоційне виснаження працівників.  

Оновлюємо сили. 

Труднощі з організацією освіти дітей з інвалідністю. Умови війни ускладнили 

доступ до освіти для дітей з особливими потребами через ризики безпеки, обмежені ресурси та 

необхідність спеціальних умов. 

В пошуку ресурсів для створення безбар’єрних умов. 

 

Агресивна поведінка клієнтів під впливом алкоголю. Фіксувалася агресивна 

поведінка дорослих під впливом алкоголю або наркотиків. Це становило загрозу безпеці 

працівників та інших відвідувачів.  

Посилили заходи безпеки.  
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Виклики і рішення команди БО «Фонд «АСПЕРН»» в 2025 році: 

 

1. Безпека. Завдяки співпраці з Дарницькою районною державною 

адміністрацією в м. Києві, Caritas Австрія, Pfarre Aspern умови безпечного перебування 

були суттєво покращені. Було відремонтовано трубу з водопостачання, проведено 

капітальний ремонт укриття. У разі надзвичайної ситуації для додаткового захисту 

придбано 2 пульта. 

2. Психологічна підтримка у воєнних умовах. Персонал працює 

цілодобово, забезпечуючи безперервність і якість надання послуг. У клієнтів помічені: 

високий рівень тривожності, порушення сну, різкі зміни настрою, симптоми хронічного 

стресу. Для цього була організована робота психолога, яка працює з дітьми та батьками, 

особливо з емоційно-виснаженими. 

3. Підтримка важкого соціально-економічного стану бенефіціарів. Пошук 

додаткових ресурсів для допомоги сім'ям, які опинилися на межі бідності: надано 

продуктові набори, гуманітарну допомогу, організовано участь в заходах.  

4. Профілактика вигорання команди. Облаштовано сенсорну кімнату з 

теплим чаєм та аромотерапією для зняття стресу, гнучкий режим, спільні поїздки та 

неформальне чаювання для емоційного розвантаження. Облаштовано кімнату для 

ночівлі персоналу в разі потреби. 

5. Безпечне середовище для дітей і батьків. Створено безпечне середовище, 

організовано кава-паузи.  

6. Підтримка сімей, які взяли дітей із Центру. Розроблено рекомендації для 

прийомних родин щодо взаємодії та поведінки з дітьми, технік адаптації та зміцнення 

комунікації. Знизили рівень стресу у сім’ях, підвищили впевненість та забезпечити 

м’якший процес інтеграції дитини, надавались психологічні консультації. Було 

ухвалено рішення проводити консультації ще протягом шести місяців після повернення 

дітей до сімей. 

7. Психологічна допомога дітям із психічними розладами. Тісна 

координація з психіатрами медичних закладів, психологами освітніх установ та 

Службою у справах дітей та сімей Дарницького району міста Києва. Спостерігається 

позитивна динаміка у адаптації та соціалізації дітей. 

8. Безпека Центру. Системи відеоспостереження в ключових зонах Центру 

модернізовано. Встановлено та активовано тривожні кнопки для швидкого виклику 

охорони. Посилено внутрішні протоколи безпеки.  

9. Підтримка молодих матерів та молоді у самореалізації. Організовано 

зустрічі та тренінги, допомогу у підготовці резюме та співбесід, психологічну 

підтримку. Відновлювали впевненість та відчуття власної цінності. 

10. Реакція на блекаути та відсутність опалення. Частково організовано 

альтернативне освітлення, обігрівачі та теплі зони для дітей і персоналу, зроблено 

запаси води. Розроблено план дій на випадок блекауту. 
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ІНФОРМАЦІЯ ПРО МАЙНОВУ БАЗУ БО «Фонд «АСПЕРН»» 

БО «Фонд «АСПЕРН»» здійснює свою діяльність в орендованих приміщеннях 4-

и поверхової будівлі спеціальної школи  І-ІІ ступеня № 12 м. Києва (на підставі 

відповідних рішень Київської міської ради та розпоряджень Дарницької районної в м. 

Києві державної адміністрації щодо передачі в оренду нежитлових приміщень 

комунальної власності територіальної громади м. Києва*) та трьох власних квартирах, 

у яких створено необхідну матеріальну базу, що відповідає вимогам санітарних норм і 

правил, протипожежної безпеки. 

 

Навчальні кімнати, майстерні оснащені сучасною технікою, обладнанням. 

Кімнати для консультацій та індивідуальної роботи, конференц-зал – інтерактивними 

дошками, оргтехнікою, спеціальними меблями, тощо. Спальні кімнати облаштовані 

зручними ліжками, столами, місцями для сидіння, шафами для одягу, тумбами. Кухні 

облаштовано холодильниками та морозильними камерами, електричними плитами, 

духовками, витяжками, столовим приладдям та посудом, фільтрами для питної води. 

Ванні кімнати з душовими кабінками, умивальниками, електросушарками, пральними 

машинами тощо. Медичний кабінет обладнано холодильником для медикаментів та 

інструментів, столом, стільцями та іншими предметами, які необхідні у випадку 

надання первинної медичної допомоги. 

   

Для працівників облаштовані робочі місця, оснащені комп’ютерами, шафами, 

стендами для оголошень. 

 

Для клієнтів, котрі отримують послуги без надання місця проживання, відведено 

кімнату для видачі одягу, взуття та інших речей широкого вжитку, примірочною; 

місцем для читання, де знаходиться література; Пункт соціального прокату речей 

першої необхідності працює відповідно графіку. 

 

Спеціально для екстерної допомоги є кухня, обладнана холодильником, 

духовкою, мікрохвильовою піччю, електричним чайником, столовим приладдям та 

посудом, де сім’ї з дітьми можуть підігріти їжу, випити чаю, кави, пригоститися 

печивом. При потребі сім’ї з дітьми можуть скористатися душовою кабіною, пральною 

машиною тощо.  

 

На території Центру допомоги сім’ям та дітям розміщено два стенди з актуальною 

інформацією: про сервіси послуг, порядок постановки на облік, адреси і телефони 

відповідних служб та організацій Дарницького району міста Києва.                                                                                                                                                       

 

БО «Фонд «АСПЕРН»» має свої транспортні засоби (розвозка дітей до шкіл, 

лікарень, на екскурсії, допомога у перевезенні особистих речей, тощо). 
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ДЯКУЄМО  

ВСІМ ХТО РАЗОМ З НАМИ ДОПОМАГАЄ 

ПОТРЕБУЮЧИМ! 

 

 

ТІЛЬКИ РАЗОМ  

МИ ЗМОЖЕМО ПЕРЕЖИТИ ВАЖКІ ЧАСИ 

ТА  

БУТИ ГІДНИМ ПРИКЛАДОМ  

ПІДРОСТАЮЧОМУ ПОКОЛІННЮ! 

 

 

 

 

Звіт про надходження та використання  коштів в 2025 році 
 

Назва донорів Назва програми Сума грн.  

Проєкти, які 
фінансуються Карітас 

Австрія 

Центр соціальної підтримки дітей та 
сімей 

7 286 198 

Загальна сума 7 286 198 

Пожертви та інші 
надходження 

Надходження на статутну діяльність 5560332 

Безоплатно  отримані необоротні 
активи та матеріальні цінності  

259 948 

Загальна сума інших надходжень 5 820 280 

Всього за 2025 рік 13 106 478 
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Реквізити для пожертв: 

 

Благодійна організація «Фонд «Асперн»» 

Код ЄДРПОУ  21705897 

IBAN:UA203003350000000026000426961 в АТ «Райффайзен Банк Аваль» 

IBAN:UA443052990000026000020100819 в КИЇВСЬКЕ ГРУ АТ КБ 

"ПРИВАТБАНК" 

UA053003350000000026008427597 в EUR 

UA543003350000000026002431727 в  USD 

 

Громадська організація «ВІРА В ЖИТТЯ» 

Код ЄДРПОУ  41094100 

IBAN: UA963003350000000026000562557 в АТ «Райффайзен Банк Аваль» 

 

Призначення платежу: благодійний внесок на статутну діяльність. 

 

 

 

м. Київ 

Тел.: + 38044 332 15 43, + 38050 337 35 30 

 

Центр підтримки дітей та сімей: 

м.Київ, Харківське шоссе 121/3 

 

verakoshil90@ukr.net 

aspernoffice@gmail.com 

aspern.com.ua 

facebook.com/fundaspern 

instagram.com/fondaspern 
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Дякуємо нашим спонсорам та партнерам 2025 року: 
 

 

 

 

 

                                                                                                                  

 

 

 

 

  

 

               

              

 

 

 

 

 

 

 

 

Ми дякуємо за підтримку 

 всім добродіям, які  були з нами  

в 2025 році.  

ЧЕКАЄМО ВАС І НОВИХ ДОБРОДІЇВ! 

 

Київська міська державна 
адміністрація 

Дарницька районна в 
місті Києві державна 

адміністрація 


